COUR D'APPEL AIX-EN-PROVENCE - MARCHE GARDIENNAGE

REPRISE DU PERSONNEL - MASSE SALARIALE

Arrondissement judiciaire DRAGUIGNAN

Type de contrat Date de . , e . . Heures Taux horaire . Prime . . . Entretien . Salaire global 3 .
, Ancienneté Quialification Niveau Echelon Prime . Prime Prime panier Autres primes Complémentaire
Agent (CDI/ CDD/ début du , . mensuelles | en € (base . , habillage tenue annuel brut ,
i ] (durée) (type de poste) Coefficient o Ancienneté transport (en net) (en brut) . ] santé
interim) contrat travaillées brut) (en brut) (en net) (primes incluses)
Niveau 3/ Echelon
1 CDI 01/10/2025 04/11/2024 SSIAP/ADS 2/ Coefficient 140 151,67 12,6 0 19,82 0 4,36 0 1912,24 € 20,44 €
2 cDI 01/10/2025| 30/09/2016 | ssiap/aps | Niveaud/Echelon | o oo 12,6 28,53 5,91 0 4,36 0 1912,24 € 5,94 €
2/ Coefficient 140 ’ ! ! ! ! ’ ’
Niveau 3/ Echelon
3 CDI 01/10/2025 05/03/2018 SSIAP/ADS 2/ Coefficient 140 151,67 12,6 95,61 21,55 0 4,36 0 50 1912,24 € 21,95 €
Niveau 3/ Echelon
4 CDI 01/10/2025 08/07/2019 SSIAP/ADS 2/ Coefficient 140 151,67 12,6 38,24 21,93 0 4,36 0 1912,24 € 2198 €
. Niveau 3/ Echelon
5 CDI Partiel 01/10/2025 01/10/2025 SSIAP/ADS 2/ Coefficient 140 86,67 12,6 0 11,32 0 4,36 0 1092,74 € 10,72 €
Ni 3/ Echel
6 cDI 01/10/2025| 01/10/2025 ADS iveau 3/ Echelon | -, ) o 12,6 0 21,86 0 4,36 0 1092,74 € 28,00 €

2/ Coefficient 140

2026-07 MR RC - Annexe 4 -Masse salariale.xlsx




